Trophees

LES TALENT"S

UNE CEREMONIE

de remise de prix pour récompenser des femmes
des métiers du conseil, de I'ingénierie, du numérique,
du tourisme, de la culture ou encore du coaching.

I_LE 11 DECEMBRE 2024_I

Aux Salons Hoche a Paris

Evénement placé sous le haut patronage de Madame Salima
Saa, Secrétaire d'Etat aupres du ministre des Solidarités,

de I'Autonomie et de I'Egalité entre les femmes et les hommes,
chargée de I'Egalité entre les femmes et les hommes.
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DECOUVREZ-EN PLUS
SUR LES TALENTES
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« Les Talentes », un événement qui promeut la féminisation
des métiers du conseil, de I'ingénierie et du numérique.

La Fédération Cinov, qui représente la
branche des métiers du conseil, de
I'ingénierie et du numérique, organise
chaque année une cérémonie pour
récompenser les femmes qui se
distinguent dans ces secteurs.

Cette cérémonie revét trois objectifs :

> Mettre en lumiere la contribution des
femmes aux meétiers du conseil, de
'ingénierie et du numérique,

> Susciter des vocations aupres des
jeunes,

> Créer des archétypes de la réussite
professionnelle féminine.

La Fédération Cinov est résolument
engagée dans les transitions sociétales,
numeériques et environnementales.
Ingénieurs, consultants et professionnels
du numérique ont un réle clé a jouer.

Leurs solutions impactent le monde de
demain, notre environnement, notre
santé, notre sécurité et notre économie.

Ces solutions seront inclusives. La
féminisation de nos métiers est en
marche et suscite plus de diversité, une
complémentarité des compétences et
une sensibilité particuliere aux enjeux
sociaux et environnementaux.

Magali COTTAVE

PRESIDENTE DESIGNEE
DE LA FEDERATION CINOV

Claudie HAIGNERE

Claudie Haigneré est la premiere femme
frangaise et européenne a étre allée dans
I'espace, marquant I'histoire de I'astronau-
tique.




LINFLUTALENTE

TALENTE DU CONSEIL
ET DE LACCOMPAGNEMENT

Une femme experte de I'accompagnement
qui se distingue par sa vision stratégique,

son sens politique et sa maitrise technique,
accompagnant les entreprises, les entités

et les associations dans la réussite de leurs
projets et l'optimisation de leurs performances.

Sevda BAG

L'EIL META

Réinventer les transitions
professionnelles avec une
vision inclusive et des outils
ancrés dans 'humain.
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Océane DANCHE

OCEANE DANCHE

Transformer les parcours
éducatifs pour qu'ils
embrassent diversité,
inclusion et créativité
numeérique.

Virginie GRANGE
GINGERLAB

Rendre le coaching
professionnel accessible a
tous pour transformer les
carrieres et démocratiser le
bien-étre en entreprise !

Irina BOLOCAN
ODASSIB
Fusionner technologie et
écologie pour créer des

infrastructures qui défient les
standards traditionnels.

Elvire DELIAC

ELVIRE BRUGNE

Innover ensemble pour
construire des solutions
durables grace a
I'intelligence collective.

Sophie GUIBAL

CULTURCOM EVENTS
& MEDIA

Transformer les vulnérabilités
sociales en innovations grace
a des projets qui font évoluer
les regles du jeu.

Amira ABDELLATIF
EQUISIGN

Briser les barriéres de
I'éducation grace a des
initiatives numériques qui
réinventent l'accés au savoir
pour tous.

Sarah COLOM

IN OUT SKIN

Allier expertise et passion
pour transformer les
réglementations en leviers
de réussite.
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Joélle EKOULE TEMATIO
IMORAN

Révéler le potentiel humain
grace a des programmes

numeériques centrés sur
l'inclusion et la diversité.
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Prestige JEZEQUEL

PRESTIGE KOUBA

Révolutionner les pratiques
de formation avec des
solutions numériques
accessibles et engageantes.

Suzana AYACHE

SAY CONSULT
Réconcilier performance

et humanité avec des
approches digitales qui
transforment les entreprises.

Laura CRETET

STRATEGIES ET
TERRITOIRES

Révolutionner la stratégie
publique avec des approches
digitales pour des territoires
intelligents et connectés.
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Mounia
EL HADDOUMI

ACTEMIUM BREST
MAJOR PROJECTS

Construire des ponts
entre 'humain et la
technologie pour créer
des environnements
professionnels

inclusifs.
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Fedora KAMGAIN

ASSYSTEM

Faire entendre les voix
des femmes dans la tech
grace a des initiatives qui
transforment les carrieres.




Ophélie LABOURY

MYRIAGONE CONSEIL

Réinventer l'innovation
stratégique pour
accompagner les
organisations dans leur
transformation avec audace
et créativité !

Katia LOBATO

LES DEMOISELLES
A VERSAILLES

Révolutionner la conciergerie
haut de gamme pour
sublimer l'art de vivre a la
frangaise avec passion et
excellence!

Sandra NAIGEON

BE-COMMITTED

Redéfinir les écosystéemes
digitaux pour qu'ils soient au
service des valeurs humaines
et écologiques.

Pierre Lydianah
RATOANDROMALALA

RATOANDROMALALA
Transformer la qualité en
levier stratégique pour une

performance durable et
humaine.

Agathe TAUREL

ALGA MEDIATION

Raconter les territoires et
restaurer le lien social par
l'art et la médiation créative.

Alix NEPVEUX
SIMON-KUCHER

Réussir la transformation des
scale ups avec des approches
sur mesure.
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Isabelle SAINT PIERRE

IKWHIA

Révolutionner les pratiques
de formation avec des
solutions numériques
accessibles et engageantes.

Erika VINCHON- DUC

EVER

Réinventer I'équité
professionnelle grace a des
plateformes numériques
centrées sur 'humain.

Flore MASSOULLIE

SUCH

Inspirer une nouvelle
génération d'esprits avides
de découverte avec des
approches numériques qui
liberent la créativité.

Laurence PARIS
REAL IMPACT

Transformer les professions
du droit avec une approche
durable et responsable pour
allier performance et impact
positif !

Sophie MICHALET

HOAME

Faire de l'ingénierie digitale
un levier pour affronter

les défis écologiques avec
audace.

Marie PERRISSOUD

RISE&SHINE
COACHING

Donner a chaque

transition professionnelle

un accompagnement digital
sur mesure.

Cecile SPEICH
PLOTFOX

Créer du lien, surprendre
et transformer :

la communication RH
réinventée au service des
équipes.

Isabelle ZELMAT

AVEC SENS

Créer des outils
d'apprentissage accessibles
qui accélerent la
transformation numérique.

Veéronique STENGER

KAIMANAWA

Fusionner design
technologique et éthique
écologique pour construire
des infrastructures a
I'épreuve du futur.

Amélie ZENONE

IRIDESCENCE CONSEIL

Réinventer le leadership
pour allier performance
durable et épanouissement
collectif dans un monde en
mutation !



LA JEUNE TALENTE

TALENTE APPRENTIE
MOTIVEE

Une jeune femme en apprentissage, stage

ou début de carriere formée et accompagnée
au sein d'une entreprise dont le parcours

et la motivation ont été remarqués

par ses formateurs et supérieurs.
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Adama DIENG Salma GUENNOUNI
SANOFI WINTHROP VWIS

INDUSTRIE

Mettre la créativité au
service des jeunes grace a
des projets techniques qui
bousculent les idées recues.
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Bertina MENDY

ASSOCIATION
DECLAREE

Lutter contre la précarité
menstruelle avec des projets
alliant impact social et
développement durable.

Utiliser le Machine Learning
pour répondre aux enjeux
de I'environnement et de

la santé.

Joséphine MASINI

SORBONNE
UNIVERSITE

Pousser les limites de
|'électronique biomédicale
pour des solutions de santé
innovantes et accessibles.

Marie-Héléne PFEIFFER  Laurine RAPPA

Connecter innovation
industrielle et pédagogie
pour repenser les chaines
de valeur.

Faire tomber les barrieres
éducatives grace a des
technologies qui élargissent
l'acces au savoir.

lkram BOUJEMAAOUI
BEE ENGINEERING
Quvrir les portes de
'apprentissage a tous avec

des approches digitales
radicalement inclusives.

Marie LAMBERT

SEE

Révolutionner le secteur
spatial en alliant leadership,
innovation et collaboration
internationale.
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Manon MOTTIER

CS RESEARCH LAB -
CS A SOPRA STERIA
COMPANY

Allier high tech et résilience
pour imaginer des
infrastructures adaptées aux
défis modernes.
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Yuhan SU

XSOURCE

Redéfinir I'analyse de
données pour fagonner
un avenir technologique
inclusif et novateur dans
l'intelligence artificielle.

Elodie BRUNOT

PASSIONAEROO

Faire découvrir les métiers
techniques aux jeunes
générations grace a

des projets éducatifs et
inspirants.
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Sarah LETAILLEUR

AMAZONE FRANCE

Réconcilier apprentissage
et inclusion grace a des
solutions numériques
intelligentes.

Yousra NACHCHACH

ENI GAS & POWER
FRANCE

Apporter des réponses
technologiques aux grands
défis sociaux et écologiques
de demain.



LENVIRONNEMENTALENTE

TALENTE DE LA TRANSITION

ENVIRONNEMENTALE

Une femme qui se distingue par son approche
innovante des transitions environnementales,
la régénération des ressources naturelles et

la création de modeéles économiques circulaires

et régénératifs.
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Cathy BOU

AGAPE

Concilier innovation et
humanisme pour répondre
aux grands défis climatiques
de notre siecle.

Lucie COSSIA

NO PLANE TO GO

Réinventer ['urbanisme pour
qu'il respecte et protége les
équilibres naturels.

Julie MORVAN

AMONIA
ENVIRONNEMENT

Déployer des programmes
éducatifs qui démocratisent
l'ingénierie et soutiennent
l'inclusion sociale.

Elsa BRINDAZUR
ELSA HAPPY TRAVELS

Transformer les paysages
urbains en écosystemes
durables grace a des
solutions innovantes.
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Loane DANES

GRENOBLE INP -
ENSE3, UGA

Imaginer des infrastructures
climatiquement résilientes et
parfaitement intégrées aux
territoires.

Roxana VASILESCU

PINTO

Révolutionner
I'écoconception pour
construire des infrastructures
modernes et responsables.
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Valerie ASSELOT
ASCENSIA COACHING
Mettre la technologie au
service des transitions
industrielles pour un futur
respectueux des ressources.

Julie BUSNEL

FROM THE BLOC

Faire du bloc opératoire un
modeéle d'écologie et de
durabilité pour réconcilier la
santé humaine et celle de la
planéte!
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Valérie DECOT
RAEDIFICARE

Simplifier les processus
techniques pour concevoir
des solutions accessibles
et respectueuses des
écosystemes.
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Julie BABIGEON

DE-HMONP
FABLAB DIVINE NATURE

Réinventer l'usage de
I'eau avec des approches
technologiques adaptées
aux urgences climatiques.

Julia CANTEL

HEXANA

Imaginer des solutions
énergétiques accessibles et
propres pour répondre aux
défis écologiques a I'échelle
mondiale.

Noélle FUSTIER

CLOROFIL

Apporter des solutions
agricoles durables grace
a des technologies qui
respectent la nature.



LA SOCIETALENTE

TALENTE DE LA TRANSITION
SOCIETALE

Une femme engagée dans la transformation
sociétale qui, par ses actions et ses projets,
favorise et développe des initiatives pour le
bien-étre collectif et inspire le changement
en créant des modeles sociaux durables,
équitables et inclusifs.
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Urielle BIKA

AFROKIDEKOR

Offrir aux jeunes générations
des outils numériques qui
encouragent leur autonomie
et leur créativité.

Marie BRINGER

WINMED

de projets énergétiques
durables et impactants.
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Jean GUO

KONEXIO

Audrey HIRSCHFELD

NAVAL GROUP

Promouvoir I'inclusion et
préserver les océans grace
a des technologies marines
responsables.

Connecter talents et
opportunités grace a des
plateformes numeériques
novatrices.

Phi MAI ANH

TALENTS 100
FRONTIERES

Connecter les talents
internationaux au marché
francais en brisant les
barrieres culturelles pour
batir une diversité !

Chioé MARTIN

MAAE

Simpilifier les démarches
administratives pour alléger
la charge mentale des
salariés et révolutionner leur
quotidien au travail !

Mettre I'innovation au service

Sonia ABELANSKI

WFX FORMATION

Réinventer la formation
pour briser les tabous sur la
santé mentale et créer des
environnements inclusifs.

Delphine COCHET

MA BONNE FEE
(FAIRY LAB)

Guider les transformations
d'entreprise avec des
stratégies numériques sur
mesure.

Gaglle LABORIE

L'ASSOTVLOCALE

Inspirer les futures
générations d'ingénieurs
avec des programmes
éducatifs ambitieux.

Sylvie MICHAULY
GOUDET

EMERGENCE
ESSENTIEL

Transformer
'accompagnement des
soignants avec une approche
humaine et durable.

Ines BEN AMOR

LUNA

Faciliter I'accés aux

soins avec des solutions
numeériques qui
rapprochent les patients des
professionnels.

Christiane DAUMONT

CD LUXURY
CONSULTING
Réinventer les logements

sociaux en alliant écologie et
bien-étre.

Heléne LAVISSE

HELENE LAVISSE

Imaginer des espaces
urbains qui s'adaptent aux
réalités écologiques de
demain.

Severine MOICHINE

Transformer les
organisations avec un
coaching écoresponsable,
mélant performance durable
et agilité comportementale !



Valéerie MOREL Sandrine PERRIER Dominique PODESTA

CAP HABITAT EDUREZO UNE IMPULSION LOUIS DUPONT

COOPERATIF Révolutionner I'éducation Dynamiser les territoires MANAGEMENT DE TRANSITION
Redéfinir I'habitat coopératif avec des outils RH et un ruraux via des espaces Faciliter I'acces aux soins avec
en intégrant mixité, écologie accompagnement sur collaboratifs et réseaux des solutions numériques qui
et solidarité pour un modele mesure pour valoriser les entrepreneuriaux. rapprochent les patients des
de vivre ensemble durable. talents du secteur éducatif ! professionnels.
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Laetitia PORTAL Kim RICHARD Aicha SYLLA Dores TAKOUCHOP

HELLOARTUP MAKE ME GLOW PROPRE ET VERT DTK CONSULTING
Faire du conseil stratégique Rendre I'hétellerie accessible Rendre l'inclusion sociale Promouvoir la construction
un levier de transformation a tous grace a l'intelligence tangible grace a des projets durable grace a des projets
pour les entreprises et les artificielle et une pédagogie d'ingénierie éthiques et emblématiques en Afrique
territoires. innovante. engagés. et en Europe
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Fatimata TOURE
INVIKIDS

Sensibiliser les enfants aux
handicaps invisibles avec des

outils éducatifs inclusifs pour
batir une société tolérante.



LA DIGITALENTE

TALENTE DU NUMERIQUE
ET DU DIGITAL

Une femme qui s'adapte aux changements d'aujourd’hui et
de demain, curieuse et toujours a la recherche de nouvelles
opportunités et technologies a exploiter ou a développer.

Mireille CAUVIN Julie DULOT Véronique DUONG

BABETH MANAGEMENT HEKTORE VERODUONG

Allier coaching et innovation Allier infrastructures Fusionner technologie et
pour transformer les modernes et durabilité pour écologie pour créer des

défis professionnels en batir des environnements infrastructures qui défient les
opportunités durables et plus verts. standards traditionnels.
inclusives.
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Cindy GRENET Yesmina JAAFRA Cindy LHERMITE

PROCUREEZY VALEO LEVEL UP TECH

Elever la voix des femmes Réduire les fractures sociales CONSULTING

dans la tech avec des projets grace a des outils éducatifs Propulser l'industrie vers le
éducatifs qui inspirent. numérigues innovants. futur avec des processus

optimisés par I'lA.
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Beatrice M'BARK Gaélle MANGEON Isabelle MASSON

MOBYDI THINK DIGITAL MOSAICMAKER

Révolutionner 'acces aux DIFFERENT Redéfinir le marketing

soins avec des technologies Mettre le numeérique au relationnel avec une

qui simplifient les parcours service d'un avenir éthique technologie innovante

patients. et écoresponsable pour pour offrir des expériences
réinventer les pratiques de personnalisées et

demain avec impact ! impactantes !

Sara BUREAU

THOMAS LEGRAND
CONSULTANTS

Créer des plateformes
numériques qui rapprochent
les cultures et boostent les
collaborations globales.

Mallory GOMBAULT

HUMAN-I ET G&T

Exploiter I'l|A pour
révolutionner les processus
industriels et transformer les
entreprises.
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Laurie LIAUME

LUMISSOLY

Développer des réseaux
collaboratifs qui réinventent
I'apprentissage collectif.
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Elsa NAUCHE

ELEA APPLICATIONS

Transformer les outils
numériques en expériences
intuitives et impactantes,
ou l'innovation rencontre
I'humain.
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Sonia RAYAN GHAIB

CYBERLIFT

Réinventer la cybersécurité
en alliant excellence
technique et engagement
communautaire.

Anne Sophie
ROTURIER

LA CAGNOTTE
DES PROCHES

Faire des projets numériques

un levier de développement
personnel et collectif.

LA TRANSMETALENTE

TALENTE DE LA
TRANSMISSION

Une femme « maitre d'apprentissage »,
mentore, tutrice, enseignante... qui, grace

a la passion de son métier et son envie de
transmettre son savoir-faire, a su accompagner
durablement une jeune Talente.

Atefeh MOGHADDAM

SIEMENS MOBILITY

Innover dans la recherche
interdisciplinaire pour
connecter les entreprises et
les chercheurs.

Coralie PRIVET-THIEULIN
ECE PREPATECH

Connecter la recherche
scientifique a des
applications concréetes
pour un impact a I'échelle
mondiale.

Romane VEDEL
ROMANE VEDEL

Protéger les données
critiques avec des solutions
numeérigues innovantes.
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Saltanat AMATOVA

SEPHORA - LVMH

Allier excellence et diversité
pour transformer le retail
et le digital en moteurs
d'innovation et d'inclusion
mondiale !

Cristina STOICA
CENTRALESUPELEC

Redéfinir la formation des

ingénieurs pour les préparer

aux défis de demain.

DONNER DE LA VISIBILITE

A CELLES QUI CEUVRENT AU QUOTIDIEN,
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Assitan KONE

TWAKATOZ

Rendre la tech inclusive et
accessible pour révéler le
potentiel des communautés
sous représentées a travers
le monde !

Claire VINCENT
PASQAL

Transmettre la passion des
technologies quantiques
pour batir des équipes
inclusives et faconner
I'innovation de demain!

C'EST OFFRIR DES MODELES A D'AUTRES.
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L  Féderation Cinov

Nous voulons que nos métiers
soient exercés par plus

de femmes pour que les
territoires, I'espace public

et les lieux de vies soient
pensés par toutes et tous.

Un événement organisé par Avec le soutien de
C[]NCEPTF_URS

Atlas Jcoavenr
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